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1.ชื่อเร่ือง                     บทบาทของแกนนํานมแมตอการสงเสริมการเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดยีว 
                                    6 เดือน ในเขตพื้นท่ีตําบลโพธ์ิใหญ  อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี              
 
2.ระยะเวลาท่ีดําเนินการ   เดือนมีนาคม – เดือนสิงหาคม  2552 
3.  สัดสวนของผลงานในสวนท่ีตนเองปฏิบัติ      100% 
4.  บทคัดยอ  

การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทของแกนนํานมแม ในการสงเสริมการเล้ียง
ลูกดวยนมแม ในเขตพื้นท่ีตําบลโพธ์ิใหญ อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี เปนการศึกษา
เชิงสํารวจ กลุมตัวอยางท่ีศึกษาคือประชาชนหรืออาสาสมัครสาธารณสุข ท่ีไดรับการพิจารณา
คัดเลือกจากเจาหนาท่ีสาธารณสุขและไดใหเขารับการอบรมใหความรูเร่ืองการเลี้ยงลูกดวยนมแม
อยางนอย 2 คร้ังในเขตพ้ืนท่ีตําบลโพธ์ิใหญ  อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี  จํานวน 30 
ราย เก็บรวบรวมขอมูลโดยแบบสอบถาม ประมวลผลและวิเคราะหผลขอมูลดวยคอมพิวเตอรโดย
ใชโปรแกรมสําเร็จรูป สถิติท่ีใช ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย และสอบถามเชิงลึกผูท่ีมีประสบการณการ
ทํางานเกี่ยวกับงานแมและเด็กอยางนอย 2 ป จํานวน 3 ราย 

 ผลการศึกษาพบวาแกนนํานมแมสวนใหญมีอายุระหวาง 31- 40 ป (รอยละ 40.0) มี
สถานภาพคู (รอยละ 96.7) จบการศึกษาช้ันสูงสุดคือช้ันประถมศึกษา (รอยละ 50.0)  พบวาสวน
ใหญมีบุตรจํานวน 2 คน (รอยละ 40.0)  ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด( รอยละ 83.3)  รายได
สวนใหญอยูระหวาง 2,501- 5,000 ตอเดือน (รอยละ 63.3) สวนใหญเขารับการอบรมเปนแกนนํา
นมแมได 1 ป(รอยละ 46.7)     มากกวาคร่ึงไมไดเปนอาสาสมัครอยางอ่ืน (รอยละ 56.7) ในสวนการ
ปฏิบัติตามบทบาทแกนนํานมแมท่ีกําหนดไวพบวาสวนใหญมีการปฏิบัติตามบทบาทในระดับดี
(รอยละ 73.3)  เม่ือพิจารณาถึงการปฏิบัติตามบทบาทยอยของแกนนําพบวามากกวารอยละ 90มีการ
สํารวจหญิงต้ังครรภ เยี่ยมหญิงหลังคลอดท่ีบาน และใหความรูในเร่ืองการสงเสริมเล้ียงลูกดวยนม
แม  รวมท้ังเผยแพรความรู ชักชวนใหแมหลังคลอดเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียวครบ 6 เดือน และ
กินนมแมพรอมอาหารตามวัยจนอายุครบ 2 ป  สวนบทบาทที่ลดลงบางคือการเฝาระวังใหแมเล้ียง
ลูกดวยนมแมพบวามีการปฏิบัติ (รอยละ 86.7) และสวนใหญไมไดมีการสงตอแมหลังคลอดท่ีมี
ปญหาใหแกเจาหนาท่ีสาธารณสุข(รอยละ 56.7)เนื่องจากแมหลังคลอดไมมีปญหา โดยรวมพบวา 
จากผลการศึกษาพบวาแกนนํานมแมสวนใหญมีการปฏิบัติตามบทบาทไดในระดับดี รอยละ 73.3 
ซ่ึงหากพิจารณาจากคารอยละโดยใชอิงเกณฑถือวาอยูในระดับปานกลางและขอมูลจากการ
สัมภาษณเชิงลึกยังพบอีกวาแกนนํานมแมไมไดใหคําแนะนําเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแมแกหญิง
ตั้งครรภและไมมีการเฝาระวังและปกปองใหแมเล้ียงลูกดวยนมแม  หากมีการชี้แจงบทบาทของ
แกนนํานมแมใหทราบถึงบทบาทและหนาท่ีของตนเองไดอยางถูกตองและจัดใหมีการอบรมแกน
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5. บทนํา 
หลักการและเหตุผล 
เด็กคือทรัพยากรอันทรงคุณคา และเปนอนาคตของชาติ ท่ีควรไดรับการเลี้ยงดูให

เจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย ท้ังรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา อาหารที่สําคัญ
ท่ีสุดของเด็กคือ นมแม ซ่ึงการเล้ียงลูกดวยนมไมใชเปนแตเพียงการใหนมเปนอาหารสําหรับลูก
เทานั้น  แตเปนการใหทุกส่ิงทุกอยางท่ีดีท่ีสุดท่ีแมจะสามารถเสาะหาได ทําใหลูกเติบโตเปนผูใหญ
ท่ีพรอมท้ัง  วุฒิปญญา (I.Q. - Intelligent  Quotient ) , วุฒิอารมณ  ( E.Q. - Emotional  Quotient ) , 
วุฒิคุณธรรม ( M.Q. - Moral Quotient ) , ตลอดจนวุฒิความอดกล้ันอดทน ( A.Q. - Adversity  
Quotient ) เปนผูประสบความสําเร็จในอนาคต   ทําคุณประโยชนตอประเทศและมนุษยชาติได  

เด็กท่ีดื่มนมแมจะมีคาเฉล่ียระดับเชาวปญญา (IQ) เหนือกวาเด็กท่ีไมไดกินนมแม 3-10 จุด 
เม่ือแมเล้ียงลูกดวยนมแม การโอบกอด สัมผัส อุมลูกไวในออมอก สงเสียง พูดคุย หยอกลอ เด็ก
ไดรับประสาทสัมผัสทุกดาน สงผลใหพัฒนาการเด็กสมวัยและฉลาดมากข้ึน การกระตุนพัฒนาการ
เด็กแรกเกิดถึง 3 ป ซ่ึงเซลลสมองเจริญเติบโตรอยละ 80 เปนชวงวัย “หนาตางแหงโอกาส” ของการ
กระตุนและฝกทักษะ ใหไดรับการกระตุนทางประสาทสัมผัสท้ัง 5 ตา หู จมูก ล้ิน และกาย ใหได
เห็นไดยิน ไดกล่ิน ไดรส และไดสัมผัสต้ังแตแรกเกิด การเล้ียงลูกดวยนมแมเปนกระบวนการเรียนรู
รวมกันระหวางแมกับลูก  ซ่ึงจะตองมีการปรับตัวเขาหากันและมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน  จะเห็นได
วา การเล้ียงลูกดวยนมแมในขวบปแรก  จะชวยใหเด็กไดมีการพัฒนาดานรางกาย  สติปญญา 
รวมกับการพัฒนาทางดานอารมณ   เด็กจะมีความสุข  ม่ันใจในส่ิงแวดลอม   นําไปสูความรูสึก
ไววางใจในบุคคล  เกิดความกลาและมีความสนใจใฝรู  ซ่ึงเปนพื้นฐานสําคัญของการพัฒนาทาง
อารมณของเด็กในวัยตอไป (สํานักงานสงเสริมสุขภาพ.2546 :44) 

อยางไรก็ตาม พบวาในปจจุบัน หญิงไทยในยุคหลังๆนิยมเล้ียงลูกดวยนมแมในอัตราท่ีต่ํา
มาก ผลการศึกษาขององคการยูนิเซฟ (UNICEF) ลาสุดเม่ือพ.ศ. 2549 พบประเทศไทยมีอัตราการ
เล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียว 6 เดือนเพียงรอยละ 5.4 ซ่ึงถือวาตํ่าท่ีสุดในเอเชีย และเปนลําดับท่ี 3 
กอนสุดทายของโลก จะตองเรงแกไขอยางเรงดวน   สาเหตุสําคัญของปญหาเกิดจากหลายสาเหตุ
ไดแก ขาดการสนับสนุนอยางจริงจังจากเจาหนาท่ีสาธารณสุขในการชวยเหลือและไมไดกระตุนให
ลูกดูดนมแมทันทีหลังคลอด ดูแลลูกและแมหลังคลอดโดยแยกทารกออกจากแม การท่ีแมตอง
ออกไปทํางานนอกบาน การโฆษณาประชาสัมพันธของบริษัทผูผลิตและจําหนายอาหารทดแทน
นมแม การขาดความรูและการเขาใจผิดของแม  โดยในป 2552 นี้กระทรวงสาธารณสุขจะเนน 2 
เร่ือง คือ พัฒนาโรงพยาบาลท่ัวประเทศท้ังรัฐและเอกชน ใหเปนโรงพยาบาลสายใยรักครอบครัว 
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ศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี ไดผานการประเมินรับรองเปนโรงพยาบาลสายใยรักแหง
ครอบครัว ระดับทอง  มีการดําเนินโยบายการสงเสริมการเล้ียงลูกดวยนมแมและชมรมสายใยรัก
แหงครอบครัวในป 2551 มีแกนนํานมแมซ่ึงสวนใหญเปน อสม ในพ้ืนท่ี ออกใหความรูและเยี่ยม
แมหลังคลอดในเขตพื้นท่ีโดยมีศูนยสุขภาพชุมชนและศูนยอนามัยท่ี 7 อุบลราชธานี ชวยสนับสนุน
ในดานความรู เอกสาร แผนพับและรับการสงตอ เพื่อสนองนโยบายการทํางานของกระทรวง 
สาธารณสุขท่ีให อสม หรือแกนนํา เปนผูติดตามแมหลังคลอด  งานอนามัยแมและเด็กจึงอยาก
ศึกษาถึงบทบาทของแกนนําตอการเล้ียงลูกดวยนมแม เพื่อใชเปนแนวทางในการสนับสนุนการ
เล้ียงลูกดวยนมแมใหบรรลุตามวัตถุประสงคตอไป 

 
6. วัตถุประสงคหลัก 
 1. เพื่อศึกษาบทบาทของแกนนํานมแมตอการเล้ียงลูกดวยนมแมในเขตพื้นท่ีตําบลโพธ์ิใหญ 

วัตถุประสงครอง 
1.เพื่อศึกษาขอมูลท่ัวไปของแกนนํานมแม ไดแก อาย ุ เพศ สถานภาพสมรส ระดบั

การศึกษา จํานวนบุตร อาชีพ รายได ระยะเวลาท่ีเปนแกนนําและตําแหนงอาสาสมัครอ่ืนในชุมชน 
2.เพื่อศึกษาการปฏิบัติตามบทบาทของแกนนํานมแมใน 4 บทบาทดังนี ้
 1.สํารวจหญิงตั้งครรภ และเยี่ยมหญิงหลังคลอดท่ีบาน เพื่อชวยเหลือการเล้ียงลูก
ดวยนมแม 
 2.มีการเผยแพรความรู ชักชวนใหแมหลังคลอดเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียวครบ 6 
เดือน และกินนมแมพรอมอาหารตามวยัจนอายุครบ 2 ป 

  3.มีเฝาระวังและปกปองใหแมเล้ียงลูกดวยนมแม 
  4.สงตอแมหลังคลอดท่ีมีปญหาเร่ืองการเล้ียงลูกดวยนมแมใหเจาหนาท่ี
สาธารณสุขชวยแกไข 
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7.  วิธีการดําเนินงาน / วิธีการศึกษา / ขอบเขตงาน            
7.1 รูปแบบการวิจัย 
การวิจยัคร้ังนีใ้ชระเบียบวิธีวิจัยเชิงพรรณนา ( Descriptive Study ) เพื่อศึกษาบทบาทของ

แกนนํานมแมตอการสงเสริมการเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียวถึง 6 เดอืนในเขตพืน้ท่ีตําบลโพธ์ิใหญ  
อําเภอวารินชําราบ จังหวดัอุบลราชธานี   

7.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 7.2.1 ประชากรท่ีใชในการศกึษาคร้ังนี้คือประชาชนหรืออาสาสมัครสาธารณสุข ท่ีไดรับ
การพิจารณาคัดเลือกจากเจาหนาท่ีสาธารณสุข  และไดใหเขารับการอบรมใหความรูเร่ืองการเล้ียง
ลูกดวยนมแมอยางนอย 2 คร้ังในเขตพื้นท่ีตําบลโพธ์ิใหญ  อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี
ทุกราย  จํานวนท้ังหมด 30 ราย 
 7.2.2  กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ แบงเปน 2 สวนดังนี ้
  1.ประชาชนหรืออาสาสมัครสาธารณสุขท่ีไดรับการพิจารณาคัดเลือกจากเจาหนาท่ี
สาธารณสุข  และไดใหเขารับการอบรมใหความรูเร่ืองการเล้ียงลูกดวยนมแมอยางนอย 2 คร้ังในเขต
พื้นที่ตําบลโพธ์ิใหญ  อําเภอวารินชําราบ จงัหวัดอุบลราชธานี จํานวนท้ังหมด 30 ราย 
  2. เปนผูท่ีมีประสบการณการทํางานเกี่ยวกบังานแมและเด็กอยางนอย 2 ป  เพื่อใช
ในการสัมภาษณเชิงลึก ซ่ึงประชาชนท่ีมีคุณสมบัติท่ีกําหนดไวในขอท่ี 2 มีจํานวน4 ราย ผูวิจัยทํา
การสัมภาษณไวไดเพียง 3 ราย เนื่องจากวาเปนฤดกูาลทํานา ประชาชนสวนมากไมอยูท่ีบาน กลับ
บานคํ่า หมายเลขโทรศัพทติดตอไมได ผูวจิัยจึงตัดกลุมตัวอยางนัน้ไป 

7.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม มี 2 ชุดโดยผูวิจยัศึกษาจากตํารา เอกสาร วารสารและ
งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ นํามารวบรวมปรับปรุงใหเหมาะสมกับการศึกษาคร้ังนี้  
ชุดท่ี 1  เปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 2 สวน คือ 

สวนท่ี 1  แบบสอบถามขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง มีลักษณะเปนคําถามปลายปด ชนิด
เลือกตอบ จํานวน 8 ขอ ประกอบดวย อายุ  สถานภาพสมรส   การศึกษา  จํานวนบุตร  อาชีพ   
รายไดของครอบครัว  การไดรับการอบรมเปนแกนนํานมแม  การเปนอาสาสมัครอยางอ่ืน 

สวนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทของแกนนํานมแม แบบสอบถามมีท้ังหมด 21 ขอมี
ลักษณะเปนคําถามปลายปด ชนิดเลือกตอบ จํานวน 21 ขอ คะแนนเต็ม 21 คะแนนและตรวจให
คะแนนโดยใชเกณฑ ดังนี้ 
                           ตอบปฏิบัติ  ได 1 คะแนน 
  ตอบไมไดปฏิบัติ  ได 0 คะแนน 
 การแปลผลแบงเปน 3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนท่ีไดจากกลุมตัวอยาง โดยใชอิงเกณฑ ดังนี ้
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  ระดับคะแนนปฏิบัติดี ไดคะแนนไมนอยกวารอยละ 80         (17 – 21 คะแนน) 
  ระดับคะแนนปฏิบัติปานกลาง ไดคะแนนรอยละ 60 – 79       (13-16 คะแนน) 
  ระดับคะแนนปฏิบัติไมดี  ไดคะแนนนอยกวารอยละ 60    (0-12 คะแนน) 

 
ชุดท่ี 2  เปนแบบสอบถามเชิงลึกใชสําหรับสัมภาษณแกนนํานมแมท่ีไดรับการพิจารณาคัดเลือกจาก
เจาหนาท่ีสาธารณสุข  และไดใหเขารับการอบรมใหความรูเร่ืองการเล้ียงลูกดวยนมแมอยางนอย 2 
คร้ังและเปนผูท่ีมีประสบการณการทํางานเก่ียวกับงานแมและเด็กอยางนอย 2 ปในเขตพื้นท่ีตําบล
โพธ์ิใหญ  อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี แนวคําถามในการวิจัย ผูวิจัยไดสรางข้ึนจาก
การศึกษาตําราและบทบาทของแกนนํานมแมเพื่อสายใยรักแหงครอบครัวเพื่อใหไดขอมูลท่ี
ครอบคลุมวัตถุประสงคของการศึกษา มีลักษณะเปนคําถามปลายเปด ใชเทปบันทึกการสัมภาษณ 
ไมมีการใหคะแนน 

7.4 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
  การตรวจสอบหาความตรงตามเน้ือหา(Content Validity) ผูวิจัยนําเคร่ืองมือท่ีจัดทําข้ึน
ภายใตการทบทวนแนวคิด ทฤษฏีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของใหผูทรงคุณวุฒิทางสาธารณสุข จํานวน 3 
ทาน พิจารณาตรวจสอบความตรงตามของเน้ือหาและความเหมาะสมของภาษาท่ีใช ภายหลังจากท่ี
ไดขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิแลว ผูวิจัยนํามาแกไขปรับปรุงแกไขความถูกตองและตรวจสอบ
ความสมบูรณของเนื้อหาอีกคร้ัง  แลวจึงนําแบบสอบถามไปเก็บขอมูลตอไป ซ่ึงผูทรงวุฒิมีรายนาม
ดังตอไปนี้ 
 1. นางมลุลี  เเสนใจ      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
 2. นางไฉไล  ชางดํา      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
 3. นางสาวตติยา  สารธิมา      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

7.5 การรวบรวมขอมูล 
 1. ผูวิจัยทําหนงัสือถึงหัวหนาศูนยสุขภาพชุมชนตําบลโพธ์ิใหญ อําเภอวารินชําราบ จังหวดั
อุบลราชธานี เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล 
  2. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยช้ีแจงวัตถุประสงคของการวิจยัใหกลุมตัวอยางทราบ 
กอนการแจกแบบสอบถามทุกคร้ังเพื่อขอความรวมมือ  
 3. รวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม ตรวจสอบความถูกตอง และความสมบูรณของขอมูล 

4. นาํขอมูลท่ีตรวจครบแลวบันทึกลงในคอมพิวเตอร 
  7.6 การวิเคราะหขอมูลและสถิตท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลมีข้ันตอนและวิธีการดังตอไปนี ้

 1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามจากการรวบรวม 
 2. ใหคะแนนแบบสอบถาม 
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 3. ออกแบบคูมือการลงรหัสตามแบบสอบถาม 
 4. ลงรหัสในแบบฟอรม 
 5. นําขอมูลท่ีลงรหัสเรียบรอยไปทําการวิเคราะหดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 6.ถอดเทปบทสัมภาษณ เพื่อเปนการอธิบายบทบาทของแกนนําในการสงเสริมการ

เล้ียงลูกดวยนมแม  
8. ผลการดําเนินงาน  / ผลการศึกษา 

8.1 ผลการดําเนินงาน  
  8.1.1.ขอมูลท่ัวไปของแกนนํานมแม 

 พบวาแกนนํานมแมสวนใหญมีอายุระหวาง 31- 40 ป(รอยละ 40.0) รองลงมาอายุระหวาง 
41- 50 ป(รอยละ 30.0 ป)  อายุสูงสุด 59 ป อายุต่ําสุด 25 ป อายุเฉล่ีย 39 ป สวนสถานภาพสมรสของ
แกนนํานมแมสวนใหญมีสถานภาพคู(รอยละ 96.7) รองลงมาคือหยา (รอยละ 3.3)สวนใหญแกนนํา
นมแมจบการศึกษาช้ันสูงสุดคือช้ันประถมศึกษา(รอยละ 50.0)รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาตอนตน
(รอยละ 33.3) แกนนํานมแมสวนใหญมีบุตรจํานวน 2 คน(รอยละ 40.0) รองลงมาคือ บุตรจํานวน 3 
คน(รอยละ 20.0) อาชีพของแกนนํานมแมสวนใหญเปนเกษตร(รอยละ 83.3)  รองลงมาเปนแมบาน 
(รอยละ 16.7) ซ่ึงสวนใหญมีรายไดอยูในชวง 2,500- 5,000 (รอยละ 63.3)  รองลงมาคือมากกวา 
5,000 (รอยละ 19.9) รายไดต่ําสุดคือ 2,000 บาท รายไดสูงสุดคือ 15,000 บาท รายไดเฉล่ีย 4,413.33 
บาท แกนนํานมแมสวนใหญเขารับการอบรมเปนแกนนํานมแมได 1 ป(รอยละ 46.7) รองลงมาคือ 2 
ป(รอยละ 40.0) และพบวาแกนนํานมแมสวนใหญไมไดเปนอาสาสมัครอยางอ่ืน (รอยละ 56.7)  
เปนอาสาสมัครอ่ืนๆ(รอยละ 43.3) เชน อสม. (รอยละ38.4) รองลงมาคืออาสาสมัครดูแลผูสูงอายุ
(รอยละ 30.7) 

  8.1.2. บทบาทของแกนนาํนมแมตอการสงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแมถึง 6 เดือน  

 ผลจากการวิเคราะหการปฏิบัติตามบทบาทของแกนนํานมแมตอการสงเสริมการเล้ียงลูก
ดวยนมแมถึง 6 เดือนในพ้ืนท่ีตําบลโพธ์ิ  อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี   ซ่ึงจําแนกเปน
ระดับคะแนนการปฏิบัติตามบทบาทดังกลาว พบวาสวนใหญแกนนํานมแมมีการปฏิบัติตาม
บทบาทดี(รอยละ 73.3) เม่ือพิจารณาแยกตามบทบาทพบวามากกวารอยละ 90 แกนนํานมแมได
สํารวจหญิงต้ังครรภ และเยี่ยมหญิงหลังคลอดท่ีบาน เพื่อชวยเหลือการเล้ียงลูกดวยนมแม และไดให
ความรูในเร่ืองเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแมแกหญิงต้ังครรภ ไดแกประโยชนของการเล้ียงลูกดวย
นมแม,การเตรียมเตานมและหัวนม,วิธีการใหนมลูกท่ีถูกวิธี ,การรับประทานอาหารใหครบหาหมู
และการพักผอนท่ีเพียงพอ สวนเร่ืองปญหาและการแกไขปญหาขณะเล้ียงลูกดวยนมแม เชน หัวนม
แตก เตานมคัดและอุปสรรคท่ีอาจทําใหการเล้ียงลูกดวยนมแมไมประสบผลสําเร็จพบวาแกนนํานม
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 เหตุผลท่ีไมไดปฏิบตั ิ

 เหตุผลท่ีแกนนํานมแมไมไดใชส่ือประกอบการเผยแพรความรู เพราะไมมีอุปกรณและ
เหตุผลท่ีแกนนํานมแมไมไดมีการสงตอแมหลังคลอดท่ีมีปญหาใหแกเจาหนาท่ีสาธารณสุขเพราะ
ไมมีแมหลังคลอดท่ีมีปญหา 

 นอกจากนี้ยังมีผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามซ้ึงเปนการสัมภาษณเชิงลึกเกี่ยวกับ
บทบาทของแกนนํานมแมตอการสงเสริมการเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียว 6 เดือน โดยแบงตาม
บทบาทของ แกนนํานมแม ดังนี้ 

1.สํารวจหญิงตั้งครรภ และเยี่ยมหญิงหลังคลอดท่ีบาน เพื่อชวยเหลือการเล้ียงลูกดวยนม
แม   แกนนําสวนใหญจะออกสํารวจหญิงตั้งครรภ และเยี่ยมหญิงหลังคลอด สวนใหญไมไดให
คําแนะนําเกีย่วกับการเล้ียงลูกดวยนมแม  ดังคําบอกเลาท่ีวา… 
   “ กะออกไปอยู ถามี ไปถามวาเดือนไดออก ” (แกนนํานมแม คนท่ี1) 
   “ ไปออกเยีย่มใหไปฝากทอง ใหดแูลตัวเองตอนทอง กนิอาหารใหครบ นอนพักผอนใหเพียงพอ 
ออกกําลังกายตามท่ีหมอบอก ” (แกนนํานมแม คนท่ี 2) 
   “ ไปเวาใหฟงซ่ือๆดอก ไปบอกเผิน ใหไปหาหมอ อาการอ่ืนกะบไดบอกเพราะเผินเคยทอง
มาแลว”  (แกนนํานมแม คนท่ี 3) 

2. เผยแพรความรู ชักชวนใหแมหลังคลอดเลี้ยงลูกดวยนมแมอยางเดยีวครบ 6 เดือน และ
กินนมแมพรอมอาหารตามวัยจนอายุครบ 2 ป  แกนนําสวนใหญมีการเผยแพรและชักชวนใหแม
เล้ียงลูกดวยนมแม  ดังคําบอกเลาท่ีวา … 
   “แนะนําใหกินนมแมอยางเดียว 6 เดือน ใหลูกดดูฮอดลานนม หลัง 6 เดือนใหกินผลไม กับอาหาร
ตามวัย ”  (แกนนํานมแม คนท่ี 1) 
   “ใหเล้ียงลูกดวยนมแมอยางเดียว ขาวไมไหปอน น้ําไมใหกนิ ”  (แกนนํานมแม คนท่ี 2) 
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   “บอกใหเล้ียงลูกดวนนมแม  อาหารกินใหเพียงพอ  ใหลูกดูดนมบอยๆนํ้านมจะไดมาดี นมแมมี
ประโยชนลูกจะไดแข็งแรง ”  (แกนนํานมแม คนท่ี 3) 
 3. เฝาระวังและปกปองใหแมเล้ียงลูกดวยนมแม  แกนนําสวนใหญยังไมมีการเฝาระวงัและ
ปกปองใหแมเล้ียงลูกดวยนมแม  ดังคําบอกเลาท่ีวา … 
   “ไมไดระวังยากขนาดนั้น เพียงแควาคนคลอดลูกท่ีคุมนูน เคาปอนขาวลูกหรือยัง กจ็ะถาม อสม 
วา เคาปอนขาวลูกยัง ก็ไมไดไปอะนัน้ เคามาก ปานนัน้หรอก กลัวเคาวาให ” (แกนนํานมแม  
คนท่ี 2) 
 “ กะแนะนําใหบีบนมเกบ็ไว ถาบอยูเฮือนกับใหไปซ้ือถุงเก็บน้ํานมอยูโรงบาลหรือวาใหไซเคร่ือง
ปมนมมาไว ถาบอยูกะใหลูกกินนมท่ีบีบไว ”  (แกนนํานมแม คนท่ี 1) 

4.สงตอแมหลังคลอดท่ีมีปญหาเร่ืองการเล้ียงลูกดวยนมแมใหเจาหนาท่ีสาธารณสุขชวย
แกไข  แกนนําสวนใหญไมไดมีการสงตอใหเจาหนาท่ีสาธารณสุขเนื่องจากไมมีแมหลังคลอดท่ีมี
ปญหา ดังคําบอกเลาท่ีวา… 
   “ บ ถามีปญหาหยัง เคาไปหาหมอเองเลย”   (แกนนํานมแม คนท่ี 1) 
   “สวนมากเคาไปกันเอง และแนะนําใหไปอนามัยแตอนามัยคนไขเยอะเคาไมอยากรอ สวนมากไม
มีคนพาไปตองรอสามีเลิกงานตอนเยน็เลยตองไปคลินิก อนามัยเคาก็บริการดี ”  (แกนนํานมแม คน
ท่ี 2) 
  “ บ  มีแตบอกไปหาหมอ  จักเผินไป บไป ”   (แกนนํานมแม คนท่ี 3) 
         8.2  อภิปรายผลการศึกษา 

 ผลการศึกษา เร่ืองบทบาทแกนนํานมแมตอการสงเสริมการเล้ียงลูกดวยนมแมถึง 6 เดือน
ในเขตพื้นที่ตําบลโพธ์ิใหญ อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี อภิปรายผลไดดังนี้ 

 2.1 จากผลการศึกษาพบวาแกนนํานมแมสวนใหญมีการปฏิบัติตามบทบาทไดในระดับดี
(รอยละ 73.3) ซ่ึงหากพิจารณาจากคารอยละโดยใชอิงเกณฑถือวาอยูในระดับปานกลาง อาจ
เนื่องจากมากกวารอยละ50.0 จบการศึกษาช้ันสูงสุดคือช้ันประถมศึกษาและรอยละ 46.7 เขารับการ
อบรมเปนแกนนํานมแมได 1 ป จึงทําใหไมเขาใจในบทบาทของแกนนํานมแมอยางแทจริง 
 2.2 จากผลการศึกษาบทบาทของแกนนํานมแม เม่ือพิจารณาแยกตามบทบาทพบวามากกวา
รอยละ 90.0 แกนนํานมแมไดสํารวจหญิงต้ังครรภ และเยี่ยมหญิงหลังคลอดที่บาน  และใหความรู
ในเร่ืองเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแมแกหญิงต้ังครรภ ไดแกประโยชนของการเล้ียงลูกดวยนมแม,
การเตรียมเตานมและหัวนม,วิธีการใหนมลูกท่ีถูกวิธี ,การรับประทานอาหารใหครบหาหมูและการ
พักผอนท่ีเพียงพอ ซ่ึงสอดคลองกับวิธีการสงเสริมและใหความรู เพื่อใหการเล้ียงลูกดวยนมแม
ประสบความสําเร็จในเร่ืองการสรางทัศนคติท่ีถูกตองโดยการช้ีใหแมไดเห็นคุณคาของนมแมและ
ความแตกตางไปจากอาหารอ่ืนจะชวยใหแมตัดสินใจเสียต่ังแตเร่ิมต้ังแตเร่ิมต้ังครรภใหมๆวาจะ
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         8.3 ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใชประโยชน 

จากผลการศึกษาพบวาแกนนํานมแมสวนใหญมีการปฏิบัติตามบทบาทไดในระดับดี     
รอยละ 73.3 ซ่ึงหากพิจารณาจากคารอยละโดยใชอิงเกณฑถือวาอยูในระดับปานกลางและขอมูล
จากการสัมภาษณเชิงลึกยังพบอีกวาแกนนํานมแมไมไดใหคําแนะนําเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแม
แกหญิงต้ังครรภและไมมีการเฝาระวังและปกปองใหแมเล้ียงลูกดวยนมแม  ผูวิจัยจึงมีขอเสนอแนะ
ดังนี้ 
 1. ควรมีการชี้แจงบทบาทของแกนนํานมแมใหแกนนํานมแมทราบถึงบทบาทและหนาท่ี
ของตนเองไดอยางถูกตอง 
 2. ควรจัดใหมีการอบรมแกนนํานมแมเกี่ยวกับเทคนิคการใหความรูในรูปแบบตางๆ เชน
การใหความรูโดยใชกระบวนการกลุม การสาธิต การนํากิจกรรมกลุมมาเสริมใหความรูเพ่ือจะไดมี
ความรูและทักษะสามารถไปประยุกตใชไดในการใหคําแนะนําไดอยางเหมาะสมและประสิทธิภาพ 
 3. ควรมีการฝกทักษะการปฏิบัติเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแมใหแกแกนนํานมแมเพื่อ
เสริมความรูใหถูกตองแมนยํามากข้ึนและใหสามารถนําไปใชประโยชนในการใหคําแนะนําและ
ชวยเหลือมารดาเก่ียวกับการใหนมลูกขณะอยูในท่ีบานได 
 4. ควรจัดทําวารสารเกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแมเผยแพรความรูไปสูมารดาหลังคลอด
เพิ่มอีกวิธีหนึ่ง 
 5. ควรใหความรูแกสามีหรือญาติรวมดวย เนื่องจากเปนผูท่ีมีอิทธิพลในการสงเสริมการ
เล้ียงลูกดวยนมแมใหสําเร็จได 

8.4 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

  ควรมีการศึกษาถึงผลการปฏิบัติการของแกนนํานมแมท่ีใหแกแมหลังคลอด เพื่อวิเคราะห
กิจกรรมและประสิทธิภาพของการใหคําแนะนําของแกนนํานมแม ซ่ึงจะไดนํามาปรับปรุงรูปแบบ
กิจกรรมของแกนนํานมแมไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึนเพื่อชวยสงเสริมการปฏิบัติตัวที่ถูกตอง
เกี่ยวกับการเล้ียงลูกดวยนมแม 
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