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b~tl 'U ereJ"1 'U1tlfl111"f'U~e:l'U1lJtJ~ (9)0 e:l'U~11'1Ju1i1 
'U '\J ' • 

~1tl l"f'U~e:l'U1lJtJ~ (9)0 e:l'U~11'lJ5 1 t1 rl1'\II'U~'l11~'1Jl.Jflt\J~fl11l.Jfl11'U~'\1111 l"f'U~e:l'U1lJtJ 
'\.1 , " '\J 

~ <9lo ~'U~11'lJ51t1 (Chief Executive Officer) fl~~~ gJ~/®<tbb 1'Ui''U'V'I~1X61'U~~ ®o bl.l~1tl'U 'V'I.Pf .®<tbb 

'-' al CV 4 ~ QJ d q 

nm o~.oo-(9)b.oo 'U. ru 'VIe:l.:lu1~'lJl.JVl'UVll.J61tJ1l.J l"f'Utle:l'U1l.JtJVl (9)0 e:l'U~11'lJ51'U 
' '\J ' 

1 'U n 11 d fl ~ l.J orr 'U b fl ~ e:l 'U tJ Vl51"1 161 ~ ~ bb ~ ~ ~ W.J 'U 1 fl ru .n 1 'V'I ~ ~ 'U e:l611 '\.J tJ ~ fl11 '\.J 1 ~ 'lJ l.J 
, Ill , " , 

fltw~fl11l.lfl11'U~'VI111"f'U~e:J'U1lJtJ~ <9lo e:J'U~11'lJ51'U (Chief Executive Officer) 11tJ~~b~tJ~ml.lbe:Jfl?f11 
'U ' 

d 1.1 ~ 
Vl bb 'U 'U l.J1 Vl 1 tJ 'U 

Y'ltn'U1fti'll1~'V'I "1iTl,!1qjfl1') 
' 

1X1'VI'u1n~l.l-rrubfl~e:J'Ut~Vlum?t~~bb~~~W.J'U1flrum'V'I 
' ' ' 

a>0 

- ~"f ~J [f<flr'l . ~"rAJ 

~~~/ 



~~V~I'UnT~U~~'tf1I~W~n·f~11n1':iU~'VI1~~'UfJV'IJ1~tl~ @O ilU'&'l~1'tf51il (Chief Executive Officer) 
• 

(9). 

~-

m. 

~-

<t:. 

b. 

lrl. 

~. 

~ -

~ d 
fll ~~'VI lrl/i:J lt'b b 

1'U-wqi~u~~ l!lo b~e:l'U b:U'li1ti'U 'W.A. l!llt'bb b'l'&'l1 o~.oo-@b.oo 'U. 
Ql oCIIo tf Ql d oClll 

ru ~e:~~u~::"'!11'VIU'Vl11~t1 111 ~'Utle:l'U111V'Vl (Q)o ilU'&'l~1'!151'U 

·········································· ········· ·· ·· ···· ··············· ······ ·· ··· ···· ··················· ·· ··························· 

'U1mL'V'l'Vl~Llmru (;l'll'l~L"'~~n,; • 
'U1'l~~~t.l'vi Pi~li:lm'V'l'l,; 

'U1'l1o1"' "111'!\P11 

'U1'lD1~ 1 'V'l L"'il~ty~~ 

'U1'l~~-r(;l,J 1~~L~'1! 
fV II QQ.I 

'U1'lG'ln"!m.n bbtJl.J'V'l1'U 

.. ' 

IJ'o ,. QJ d ..s 
~e:J1'U1tln1~1"1'UtJeJ'U1l.JtJ'Vl (9)0 el'\JG'l~1'1lli1'U 
~ ~ ' 
11n1'1!1n111:11511rui:l'll L ~tJ1'1!1ru (~\i'U l.n'1l'U1n11) ' ., 

11n1'1l1n111:11511rui:l'llL~tl1'1!1ru (li11'Ui:l1511rui:l'll) ' ... ' 
11 n lmJ'U1 m1"!l1'U1ty mT~ bl"l~ 

~'U\?1 bb'V'l'Vl ~'li1'U1qjn1~~bl"1~ 
~ Cll 0 Q, 

'V'l CJ1U1G91'1!1'1l'V'l'1!1'U1qjn11'V'l Ll"l~ 

un l.n'1l'U1n11'1i1'U1qjn11~bl"1~ 

11n1'1!1n111:1151~rui:l'lJ"!l1'U1rum1~ Ll"l~ ' ... 

11n1'1!1n111:11511ru~'ll'li1'U1tyn11~LI"1~ 

'V'ltJTU1G'li'1!1'li'V'l'li1'U1qjn11 

'V'lC.I1U1~1'1l1'li'V'l"ll1'U1qjn11 

C9l. 'U1'li:ITJ:U'U~~ bbi:l'l'N~ 11n1'1l1n111:11511ru~'lJ"ll1'U1t1Jn11 

'V'l CJ1U1~1'1l1'li'V'l'li1'U1qj n11 ~- 'U1'li:l11~l.JLl1~m ~'U-;ij1LJ1 

'U1tJLb'V'l'Vl~Llmru (;1-:ll'l~Li:l~-rn,; ~B1'U1tJn111"1'U~B'U11JtJvi C9lo m.JG9~1'1l5Tu th~li1'Un1~ 
" '\J '\.1 , 

U1~'1ll.J1~LL~-:!U1~L~'U"'il1nn11D1~'1ll.Jn"Jl.JeJ'U1:iJtJ 1'1~-:!.yi lrl~<t:bb L~B1'UB-:!I'l11.yi ~ Ll.J~1tl'U ~<t:bb ~-:!.Q' ' , 
C9l.neJ-:!Lb~'U-:!1'U n"Jl.JeJ'U1lJtJ LL~-:JnTVI'U~n1~~~oJ~~'ljl.Jn1l.JeJ'U1lJtJ (~ty"'il~) b~eJ'UiJ~'U1tJ'U ~<t:bb 

1'U-ci1-:J~Llm'l-1~ (9)-~ 'lleJ-:JL~B'U ~'U~I"1'U~B'U1lJtJ~ C9lo BtJG911'1!51i:l bdv-:J~'Un1VI'U~Ltl'U~-:JVI1~l.Jnmvn1 
~ ' ' 

I!?. m-a-ruiJ~ 'Vll"' ·:m.Pil1nm3JCJ'U131EJ G>) mi3Jm'J"'il6'1CJ'I.J.n1EJ1'W m3JCJ'U131EJ ~oU1\11'a'J'il6'1CJ'I.J.n1f.IL 'U 
' 

Ll1~-;ij1tJ-:JtJLl1~111ru Yl.l"'. ~<t:bb Vl1..btJ-:J1'U 1"1'U~eJ'U1lJtJvi C9lo BUG911'1lli1il 1'U1~VI11-:J1'Uvi ~~ Yln~ml'll.J -~ ' •I 

~ iJ~'U1tJ'U ~<t:t>t> ~) n11Ub'Vli"1-:J1'Uml.JB'U1lJtJ 1:11tl1J-:J~tJUty'1!11eJ-:JeJ5u~ml.JB'U1lJtJ ('U1tJLb'V'l'Vl~hvn-a'tJ 
b'Vltl11"1~1'1l11) Li:I'UB~"'il11ru11 ~'L~B'ULtl'Ub~B'U mn~11'll.J ~<t:t>t> 



m.rnn..J~~~l.l"llv·:m-n.JvtJ1lJEJ~bMEJ1oUv'l (9)) 'l..l~~~l.lb:a.:Ju~mm~E.Jm~!1i''U~~'U'U~.:Jbi.'l~l.l~"llm~. 

bb~~e:JtJ1lJE.l~'lbb1~~Bl.J~f111l.JbtltJmJ~~"lJB'lf1tJ1VlEJ ~~VrJ1'lltJ~ lvcf-\vg"]) bl.J~1E.ltJ lvcfbb ru b~'lbb~l.J 
" " ' 

b~B~ 1 V1 ~~i.'le:J{Vl 'U1'lbbi.'ltJ ~'lvti'~·tm\.l~ b ~B~Bi.'l1~ b {hvtl.J1 E.l n1~~'l bi.'l~l.J~"llfl1~ bb~~ BtJ1lJE.l~-l bb 1~~Bl.J 
n~l.lbthvtl.l1EJ~B ~'U~vt1~m~Vl~1.:Ji.'ITB1~rui.'l"ll tJ1mb~Vl61.'1151~rui.'l"ll~.:Jvt1~ g"])b bbvl'l lv) m~'l..l~~~l.ll"ll1n1~ 

, \1 , , 

~.:Jbi.'l~l.l~"llm~bb~~e:JtJ1lJEJ~.:Jbb1~~Bl.lbbvi.:J"ll1~ f1~.:J~ (9)D ru h.:Jbb~l.leJPlltJ bbmtJ~ f1e:JtJntJ.fftJ n1'lbVl~l.lvt1tJm 
~~Vfl1'lltJ~ \v(9)-\vm il'ltJ1E.ltJ lvcfbb m) 'l..l~~~l.ll"ll1n1~~~Vfl1'lU~~bVlP1 i.'ll.J1f1l.Jf111l.J~e:J'Uilii'1tJ~"lJ.fl1~ 
bbvl.:Jbm:UE.Jf1~'l~ ~ ~~vt11'lltJ~ (9)C0::-(9)~ ~t)~.fl1f1l.l lvcfbb ru The Royal Phuket City Hotel ,Phuket 

co::.~.mm~~hbi'ltJ.:J1tJ"lle:J.:Jvtu1EJ.:J1tJ 1um~'l..l~~nv'Um~m~~~1~ru1m~b~e:JtJ~tJb~tJb~e:JtJ"lle:J'l 
'Uf1~1m ~e:J'U~ (9) tl.:J'U'I..l~~l.l1ru ~.Pl.lv<fbb PltJ6vtJ1lJEJ~ (9)0 v,'U~~1"llu1'i1 iJ~~m~~1bi'ltJ.:J1tJ1w;h~'U~ (9) 
' " 

( <V "' 

"lJe:J'lPltJE.Je:JtJ1l.JE.l, b"lJ~fl1f1Bi.'l1tJ 
" ~ ~ 

cr .1m.:Jm~ 1 ~'U~ m~~~l'i'.:J~~'U'U~~~ 1 V'Jvhlil1 EJ~ ~.:J bbi.'I.:JmVi ~ 6 bb 'U'U~~I'i'.:J'UtJvt~.:Jm (Solar 

Rooftop) btltJm"J~~~1vJvh~e:J1-tl'bv.:J 1l.l1~m~"lJ1EJ1vJ1~m~1vJvh b{hvtl.l1m~B~~rh1vJvh1u~~EJ~m1 lvo

~vcr tJ ~Ubb'U'Un1~1~'U~m~ a1~1~e:Jvnbb'U'U)~'U'U~~vl.lf11'Uf1l.l'l1tJ~~~'l ~~~.:Jv'l..lmru (Solar PV, llb~e:J{ 
" ' ' 

1vJvh) ~~vl.l1-tl'.:J1tJ l.Jv'U tJ1E.JiEJEJ~ b~1~1bb~~ tJ1'li.'l11'1..l~1ru e:Ji.'l~u5 ~~~1l.Jm1wl'11vt1J1 
'' 

'0.c.mm~LDn~1EJ.:J'U'I..l~~l.l1ru .:J'U~1bi'ltJ.:J1tJ vtU1EJ'l1tJP1tJ6vtJ1lJEJ~ (9)0 v'Um1"llu1'i1 bDn~1EJ 
" ' 

i.'I~G'Il.l11ii'~e:JEJ~~ cr~ .m~ ~.:Je:JE.JbtJeJtJI1i''U~ cr "lle:J.:JvtU1EJ.:J1tJ~1tJflilmf1 l.le:J'Un~l.loU'Ubf1~BtJ"1 d.:J~~m~bDn~1EJ, 
\1 \1 ' 

g"]),n1)~~~'lbbe:J~~~bf1-8'tJi.'l"lJ.fl1~~i~1 VIE! 1 vtlJ 1.'1~1\lL VIE! i.'l~1'l"ll1~ vtthEJ\l1tJ P1tJ6e:JtJ1lJE)~(9)0 
' \1 

B'U~~1"llu1'i1 iJm~~~~.:J"1Ae:JtJoU1.:J11vEJ1~E.JiJ~~~~.:J.,b~EJ.:J lv~ f1tJ ne:J.:J~~Vi'~b~e:Ji.'l"llm~ ~'UV1~1'U(i.:Jtlruvt1 , "' , .., 

l.le:J'U1 ~n~l.l~Bi.'l1~., 'l..l~~i.'l1tJ nv.:J~~Vi'~ b ~e:Ji.'l"llfl1~ 1 um~'l..l~~"tll.l:fibb~.:J bb~~inml.l'llruvt1 ,X.:J{ffi1vttJ~~ ~ , , , "' 

th~"l1l.l"1 1u1u~ ~vco:: bl.l~1E.JtJ lvct'Db 
' 

~ . Line Anamai ChatGPT bUtJbb~~VlvJv4l.lbb"llVl'Ue:JVl (Chatbot) ml.le:JtJ1lJEJ :Wm~vh.:J1tJ 

1~EJ Add line "AnamaiChatGPT" ~.:JiJm~b~e:Jl.l~B~1tJ OpenAI-APib~EJ1-tl'AI Model "text-davinci-003" 

1 tJm~'l..l~~l.l1~~~r\'1ml.l-rh~e:J'U ,X'l{fbb~~i.'l1l.l1~t1Vl~~B'l ti.:J1tJ 11il~ ID Line: @ 7 69ord ly 

~- ~1 E.l'l1tJf111l.l n11vt1J1 n1~'U~GJ1 n1~'l1tJ~'l bi.'l~l.li.'l"llfl1~, ~~Vfl1.:JB.:Jrln1~'U~Vf1~ 
\1 ' 

~1tJ~.:Jvt1~ ml.l e:JtJ1l1'E.JiJ m~~.:J~tJ~ Pin~1oV'm.J~ m ~.:Jvt1~ 11ii'Lbri e:J'U~. ~~ m v'U~ .JJ bn~ bb~~e:J'U~ . ~~EJB.:J 
~B1tJ1E.ln1~P1tJ6vtJ1lJEJ~ (9)0 v'U~~1"ll51'U 11il'l11bi.'ltJvn1~~1bi'ltJ.:J1tJbb~~m~~~'Vh MOU "llv.:J P1tJ6vtJ1lJE.l~ 
\1 \1 , '\J 

(9)0 ~'Um1"llu1'i1~1l.ln'U B'U~.,X.:J cr bbvl.:J v6'U~ml.lvtJ1lJEJ ~.:Ji.:Jm~1~ nv.:Jbb~tJ.:J1tJ ml.lvtJ1lJEJ ri1vttJ~~~ 
MOU ~1l.ln'Un'U v'U~.V1nbbvl\l 

' 
(9)0. n~l.l~~1~i.'lv'Ufl1 EJ1 tJ ml.le:JtJ1lJEJ 11il~~vl1l.l1~~m~/riiJv bb tJ1Vl1.:Jn1"JUDU~\l1tJ"llv.:J 

' " ~ 
vtU1EJ.:J1tJ ml.lvtJ1lJEJ bb~~ lnfographic b~mtltJbbtJ1Vl1.:JmEJ1tJvtu1EJ.:J1tJ b~tJ bbtJ1Vl1.:JUB.:JntJ1i.'l~vtl.l~mEJ1tJ 

' ' 
f1~.:J bb tJ1Vl1.:Jn1~f11'Ufll.l m~i.:J~1m ~f1 bb~~t'le:JtJb~tJi.'l~ lnfographic m~..ij~e:J'U~l.l 1~E.Jtib~tJU11.:J 1~E.JiJm~ 
~ I -=! t 

Ln'Uf11~.:JVl~b'UE.JtJ .,~, 

(9)(9). 'S1f.l.:J1tJJ:J" n1';iV1'\.JV11tJLL"~tJ"S~ Li1tJ n1 "S'Vh.:J1tJLL '\.J'\.J f1~€Jl.JG11 E.J.:J1tJ ~1 E.J'SU bL '\.J'\.J f1~i.'l LIJI€1{ 
\1 

~1n~~m~'l..l~~bi1tJ"1 iJm~bbi.'I~.:Jf111l.lA~b ~u1 tJ';itl bb '\.J'U~'I11 bi.'ltJ€1 ~'U11 "Stl bb'U'\.J~ ® 'U:Svt1"S.:J1tJbb '\.J'\.Jf1~i.'IL~J~v{ 
\1 ~ 

(\l~~utJ) iJ~~m~'l..l~~bi1tJ -s'vE.J~~ lvlv ';iUbb'\.J'\.J~ lv 'U:Svt1~.:J1tJbUtJ m f1~i.'IL~v{vt~n ~€1 (9)) f1~i.'lb~€l{~.:Jbi.'I:Sl.l 
' ~ 

i.'l"ll fl1~ n~ l.li' EJ lv) f1 ~ i.'l biJl v4 e:JtJ 1l1' EJ ~.:J bL 1 ~ ~ v lJ m) f1 ~ i.'l b ~ e:J 1'U:Svt1 ~ .:J 1 tJ ~ 1 tJi.'I"L!'U i.'ltJtJ bb~ ~ iJ 
' ' ' 



Fl~?lbl9le:J1bUVn:::n\l\911:1.J'U{\j'V!1~1~{\j b'li'U ~1'Ue:J1V!1"ci ~1'UF111lJ"cie:J'Ui~1'U~"1l.f11'W bbfl:::~'U 1 \911lJn1"cibbm "1lbU'W1::: 

1h:::b~'U ile.mm"citl"ci:::d1'U ~mm::: Q1G"li ~t!bb'U'U~ (,11 'U~vt1"cibb'U'UbbeJ'U~1'U~~1'U~1'ULLeJ'Ut!~~"ci1'1ln1"cibbf1:::mJ'U 
~'UU"ci:::lJ1ru hJ~~fld"cilJn1"cibb'U'U Cross Function lJeJfln1"ciU"ci:::dJ'U ~mm::: <S:'<>l 

"'""tl ... lJ\9l'VI "ci::'tf11 : "ci'U'VI"ci1'U • 
... ... 
'tlva-:~m"i : 

(9). m"itl"ci:::'1llJmlJeJ'U1lJt:J(&r{\j\l"ci) 1 'Ub~a'UiJ~'U1CJ'U ~crbb lJe:J'U'U1.:J~.n~n~ru o'Uo"ci"cilJ?I~\91 
' ... 

• 

~111 n'U n~11oU'U Lfl ~e:J'UCJ'VI51"11?119l1"1 n ~lJ B1'U1 CJ fl1"ci b U'U b~ 1.n 1'Wvt~ n1 'U m "i~ ~ m"it! "ci:::'lJlJ., LLf1::: LL~'ll'i'~ 
" " " " 

F1 ru:::vi1.:11'U 1 'Um"ci b\911 t:JlJ m"i Lbfl:::~h u'Um"ifl~'l~ 
~ 'th::: '11 11 1 '11 1 n1 "i "i::: w;h 'l t! "i::: b 'VII"! "'lJ 1 FllJ F111lJ "i a 'U ~ ~ 1 'U ?I "1l .n 1 'W LL vl ~ b a L 'il t:.1 

• " \J " 

Fl~'l~ ~ lJe:J'U~~L~m.Ua~ ~~vi1bfl"ci~n1"ci"1 1 'Un1"ciboU1~1lJtl"ci:::'1llJ1 'Ufl~.:J~ 1~CJ\l:::ilm"ci~\11"ciru1t!-r'UbbeJ'U1 'Um"i 
~ ' ... 

~1 L u'U'l1'U~nF1-r~ 

Q1. m"i ~~ \9l1lJ eJ f1n1"i~ 1 b u'U~ 1'U\9l1lJ rh-rm a~ m"it!~u~"i1'11 m"i 11 a'U ~'li1 t:.1 B1'U1CJ m"i., n1n'U 

~~ \911l.J 1 'U m"i'U"ci"ifl b \hvtl.J1CJ"1leJ~I'i'1~1~ L ~a~\11fll'i'1~1~ilm1l.lt:.l1 n~1t:.1 bb\9l n~ 1.:1 n'U 
' 

lnfographic 

G::. m d ~a ?11 d l.J 1 (;1 d m "il~ il a bb 'U 1'VI1 ~ n1 "cit!~ u~ .:~ 1'U"1J a .:~vtoJ1 CJ .::~ 1 'U n ')l.J a 'U1lJCJ bbfl::: 

"Ua.:~n~l.J(;l')1\J?ta'U.rnt:.~1 'U ml.Jv'U1l!t:.~ ~1~~~vi1~'U l.Ja'U1 ~~'li1t:.~~rl1'U1CJ m"i., ~a?t1"ci1 ~'VIn 
" \J \I , 

d d ... tl 
1T~::'VI lD b "citl-:!n1"ci"ciU"citl-:!"ci1ti-:!1'1Jn1"ci "ci::'tf11 • 

"ci1CJ.:J1'Un1"citl"ci:::'1Jl.J fl~.:Jvl b~ctbb b~e:J1'U~'U'VI1~ ~G"li il'U1Fll.J 'W.I"l.~ctbb 
' 

... ... "' tl"' .,.. ..d. I 
QMl "ci1ti.:J1'1Jfll11lJn11'VI'IJ1 L'Un1"ci !)Utll.:J1'Utll11111tll'VIu"ci::"q11 

'U1'~"'~ \9l"ci1 b?I'U11 vtru ~1vt1i'1n~l.J.U'U bfl~a'U., 'l11b?I'Um1CJ~1'UF111l.Jn11V!1i'1 ~~~ 
' ~ ' 

' ' ... 
(,11.(9).(9) 'tb:::?I1'Un1"ci~~t!"ci:::'1Jl.J online ~1l.Jtl'Ufle:J.:J~~VIm.Waci~b?l~lJ?I"1l.f11'W b~e:J~ fl1"ci~~l'i'~ 

' ' 
LLB'W'W~LF1otl'U?I"U.rn'W~1~1 'VI t:.1 ml.lv'U1lJCJ "i1CJ.:J1'U\11 nm"it!"ci:::?I1'U.:J1'UfleJ.:J~~VIm ~aci.:~ b?l~l.l?l"llm'W n1vt'U~ 

' ' 
o;(J~t!"ci:::'1ll.J b~a.:~m"ci-r m~1F111l.l~'UF1.:Jt!f1a~.n't:.~1 'Ufl1"i1-1i'.:~1'U"ci:::'U'U?I"U.n1'W ~1n1 'VI t:.~1 mJ ?~11.::~ 1 'VI t:.1 ?~11.:~'111~ 

' ' 
(Health Book Hosted by Department of Health (Thailand) 1'W1'U~ ~<9:' bl.J~1CJ'U ~ctbb 

11~~tl"ci::'tf11 : -r'U'VI "i1'U Lbf1:::t!"ci:::'111&1lJ~'U51 ~L ~1vt1!1~Y1 flfl'Ub i1~111U"ci:::'1ll.J . ' ' 
Q1.(9).~ 'th:::G11'Un1"iUb'V11"1~1'U l"l'Ufiv'U1lJCJ~ <Olo e:J'Uf1"ci1'1lo1ii n1vt'U~1'ULbf1:::nmm"iilL'VII"1~1'U 

~ ' 
fle:J.:Jbbt:J'U.:J1'U LL~.:Jl1\l:::iJm"citl"ci:::'!1l.J~bL\l.:J 1 'U~'UL~e:J'U 'W']~.f11Fll.J ~ctbb 

.. d.l ... 
11tll'VIu"ci::"q11 : "ci'U'VI"ci1'U 
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สรุปรายงานการประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองที่ 1.4  คร้ังที่ 6 / 2566 

ในวันที่   3   พฤษภาคม     2566 

ณ ห้องประชุมกลุ่มอนามัยผู้สูงอายุ ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธาน ี

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายศตวรรษ  ศรีพรหม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางวรรณภา อินต๊ะราชา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
3. นางสาวเดือนธิดา  ศรีเสมอ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
4. นางสาวนวพรรษ์   พลสวัสด์ิ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
5. นางปรียา นาสมบูรณ์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
6. นางวรุณสิริ  ปทุมวัน   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

เร่ิมประชุม เวลา  10.00 น. 

วาระที่ 1  แจ้งเพื่อทราบ 

 กล่าวเปิดการประชุมโดย นายศตวรรษ  ศรีพรหม หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยผู้สูงอายุ แจ้งให้ทราบถึง
การประชุมสรุปตรวจราชการ ประเด็นการยกระดับบริการผู้สูงอายุ ในรอบที่ 1 / 2566  และการขับเคลื่อน
การดำเนินงานผู้สูงอายุและการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ์ตามตัวชี้วัดของของเขตสุขภาพท่ี 10 รอบ 6 เดือนหลัง 
ดังรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

ตัวชี้วัดและค่าเป าหมาย ประเด นการยกระดับบริการผู้สูงอายุ

ป องกันการสูญเสียหรือพิการ
                                  

ตรวจรักษา    น ู
                            

ลดป จจัยเสี่ยงก่อนเกิดโรค
                        

ตัวชี้วัด
สธ 

    

ประเด็น
ขับเคลื่อน
นโยบาย

สธ 
    

ร้อยละ   
ของผู้สูงอายุมี

แผนส่งเสริมสุขภาพดี
               

กรมอนามัย  กรมสุขภาพจิต

จ านวนชมรม
ผู้สูงอายุที่ด าเนินการ

ด้านสุขภาพ
   ชมรม/ต าบล 

กรมอนามัย

ร้อยละ   
ของผู้สูงอายุที่ผ ่านการ
คัดกรอง พบว่าเสี่ยงต่อ
การเกิดภาวะสมองเสื่อม
หรือภาวะหกล้ม และ
 ด้รับการดูแลรักษาใน

คลินิกผู้สูงอายุ
กรมการแพทย์

ร้อยละ     ของ
 รงพยาบาลที่มีคลินิก

ผู้สูงอายุ
กรมการแพทย์

ร้อยละ   
ของผู้สูงอายุและ
ผู้ที่มีภาวะพ ่งพิง

 ด้รับการดูแลตาม
         
กรมอนามัย จ านวนผู้ที่ ด้รับ

บริการใส่  นเทียม/
ราก  นเทียม

   นเท ียม      ราย 
 ราก  นเท ียม     ราย 

กรมอนามัย



 

 

 
 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด เป าหมายรอบ  ผลการด าเนินงาน

 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ร้อยละ   
ร้อยละ    

   /   

 
ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเสื่อม
และ ด้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ร้อยละ   
อยู่ระหว่างด าเนินการ

   /       

 
ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะหกล้ม
และ ด้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ร้อยละ    
อยู่ระหว่างด าเนินการ

   /       

 ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี               ร้อยละ   
ร้อยละ   .  

       /       

 ร้อยละของผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง ด้รับการดูแลตาม         ร้อยละ   
ร้อยละ   .  

       /       

 จ านวนชมรมผู้สูงอายุท่ีด าเนินการด้านสุขภาพ   ชมรม/จังหวัด
ร้อยละ   .  

   ชมรม /   ต าบล 

 จ านวนผู้ท่ี ด้รับบริการใส่  นเทียม  เป าหมายรายจังหวัด ป งบประมาณ พ ศ      ร้อยละ   
ร้อยละ   .  
     /     

 จ านวนผู้ท่ี ด้รับบริการใส่ราก  นเทียม  เป าหมายรายจังหวัด ป งบประมาณ พ ศ      ร้อยละ   
อยู่ระหว่างด าเนินการ
ร้อยละ     /    

 

                                                        

                        

                   

           

               
    
 

                               
                

 

                      
                   

 

                     
                   

 
     

                                   

                                                             

         

                                                          

                                                                  

          

             



 
 
 

 
  
วาระท่ี 2  เร่ืองเพื่อพิจารณา 

  2.1 การรายผลการดำเนินสรุปการขับเคลื่อนการดำเนินงานดูแลส่งเสริมสุขภาพกลุ่มผู ้สูงอายุ                      
การดำเน ินงานตามแผนงาน /โครงการ /ก ิจกรรมในการด ูแลส ่งเสร ิมส ุขภาพ  ใน ตรมาส  3                  
โดยนางสาวเดือนธิดา ศรีเสมอ 
 

   

                                                                                           
                                                                                                      

                                                                                            
                                                                       

                                                                                   
                   

                                                                                                
                                              

                                          
              

                                             
                                   

                                           
                                                

                                         
                                             
                                          
                             

                                           
                       

                                         
                   

                                              
                                      

          

               

จ านวนผู้รับบริการ  นเทียม/ราก  นเทียม

   

จังหวัดมุกดาหาร  จ านวนผู้ที่ ด้รับบริการใส่  นเทียมผู้ที่ ม่มี  นทั้งปาก หรือสูญเสีย  นมากกว่า     ี่ จ านวน    ราย / 
ราก  นเทียมราก  นเทียม จ านวน    ราย

 ป       จ านวนผู้ที่ ด้รับบริการใส่  นเทียมผู้ที่ ม่มี  นทั้งปาก หรือสูญเสีย  นมากกว่า     ี่ ในทุกสิทธิการรักษา ร้อยละ    
 ป     ผู้รับบริการใส่  นเทียม ด้รับการตรวจและพิมพ์ปากแล้ว อยู่ระหว่างขั้นตอนการท า  นเทียม ร้อยละ   .  
 ผู้รับบริการราก  นเทียม ด้รับการตรวจคัดกรองเตรียมพร้อมเข้ารับบริการแล้ว อยู่ในระหว่างด าเนินการส่งมอบเคร่ืองมือที่จ าเป น

วางแผนให้ทุกอ าเภอจัดหาเคสราก  นเทียมและ ด้รับการตรวจคัดกรองเตรียมพร้อมเข้ารับบริการ ด้ตามเป าหมาย ร้อยละ     

ควรเพิ่มหน่วยท าราก  นเทียมในรพช เพื่อให้ครอบคลุมการให้บริการ

 มีข้อจ ากัดด้านเคร่ืองมือในการท าราก  นเทียมที่มีราคาสูง โดยเ พาะ รพช  



 
 
 
 
2.2 การรายผลการดำเนินสรุปการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง
ร ะ ย ะ ย า ว แ บ บ บ ู ร ณ า ก า ร   Long Term Care) แ บ บ  New Normal ใ น  ต ร ม า ส   3                                     
โดยนางวรรณภา อินต๊ะราชา 

กิจกรรม 

เป าหมายกิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 

 เป าหมาย 

 

ผล 

 

ร้อยละ
ความสำเร จ 

ร่วมจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพและทักษะ
ของบุคลากรตามหลักสูตร
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ 

มีผู้เข้าร่วม
ประชุมจาก
เขตสุขภาพ
ท่ี    

ผู้เข้า
ประชุม

 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
ประชุม
จากเขต

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพและ
ทักษะของบุคลากรตามหลักสูตรผู้จัดการ
การดูแลผู้สูงอายุ  Care Manager  โดย
จัดสรรโควตาให้ เขตสุขภาพท่ี    รุ่นท่ี 2 

ข้อมูล ณ 25 เมษายน  2566 



กิจกรรม 

เป าหมายกิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 

 เป าหมาย 

 

ผล 

 

ร้อยละ
ความสำเร จ 

 Care Manager  กับสำนัก
ผู้สูงอายุ กรมอนามัย 

จำนวน  
300 คน 

ออน ลน์ 
300 คน 

  

สุขภาพท่ี 
    ร้อย
ละ    

ผู้เข้าร่วม
ประชุม
ผ่านการ
ฝึก
ปฏิบัติ
ร้อยละ 
    

ในรูปแบบ Online ผ่าน Video 
Conference ภาคทฤษฎี ระหว่างวันท่ี 
21 – 28 เมษายน ,1 พฤษภาคม 2566 
ภาคปฏิบัติ ระหว่างวันท่ี 2-9 พฤษภาคม 
2566 สำหรับเจ้าหน้าท่ีสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ โรงพยาบาลและโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลในสถานบริการสังกัด
อบจ  เทศบาล และกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
 
 
ผลลัพธ์การดำเนินงานตามตัวชี้วัด ครงการสำคัญของ Cluster       

ชื่อตัวชี้วัด 

ผลการดำเนินงาน  สะสม  
จำนวนทั้งหมด 

สะสม 
จำนวนที่ผ่าน

เกณฑ์ 
ร้อยละ 

ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง ด้รับการดูแลตาม Care Plan       
เป าหมาย : ณ  ตรมาส   ร้อยละ 90 

86, 84 81,185คน 94 3  

 แหล่งข้อมูล โปรแกรม 3c กรมอนามัย ณ วันท่ี 3/5/   
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.3 การรายผลการดำเนินพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะเขตสุขภาพที่    ใน ตรมาส 2 
  ดยนางสาวนวพรรษ์ พลสวัสด์ิ 

กิจกรรม 

เป าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 

เป าหมาย 

 

ผล 

 

ร้อยละ
ความสำเร จ 

 

 ครงการที่ 3 พระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะเขตสุขภาพที่ 10 ปี  2566 

อบรมพระคิลานุป ฎฐาก 
ร่วมกับ  โรงพยาบาล    
พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

 100 รูป 100  รูป 100 ร่วมจัดอบรมอบรมพระคิลานุป ฎฐาก 
กับโรงพยาบาล 50 พรรษา มหา
วชิราลงกรณ ระหว่างวันท่ี 27 
เมษายน 2566 

 
ผลลัพธ์การดำเนินงานตามตัวชี้วัด ครงการสำคัญของ Cluster      
  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน  สะสม  

จำนวนทั้งหมด จำนวนที่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อยละ 

1  วัดส่งเสริมสุขภาพผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 40 
เป าหมาย : ณ  ตรมาส 3 ร้อยละ 35 

4718 2192 46.46 

2  มีพระคิลานุป ฏฐาก 1 รูปต่อ 1 ตำบล       
เป าหมาย : ดำเนินงานวัดส่งเสรริมสุขภาพและ
พัฒนาศักยภาพพระคิลานุป ฏฐาก 

613 335 54.64 

 
 

 

 

 

 

 



 

2.4 การรายผลการดำเนินสรุปการขับเคลื่อนพฒันาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ ป ี              
 ดยนางสาวเดือนธิดา ศรีเสมอผลลัพธ์การดำเนนิงานตามตัวชี้วัด ครงการสำคัญของ cluster ผู้สูงอายุ  
ปีงบประมาณ      

ชื่อตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน เดือนเมษายน       
จำนวนทั้งหมด 

 คน  
จำนวนที่ผ่าน

เกณฑ์ 
 คน  

ร้อยละ 

  ผู้สูงอายุมี  นแท้ใช้งานอย่างน้อย     ี่ 
เป าหมาย : ณ  ตรมาส   ร้อยละ    

216,476 159,005 73.45 

 

ชื่อตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
2.ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการทันตสุขภาพตามความจำเป น 
เป าหมายภาพรวม 900,000 คน 
 เป าหมาย ศอ.   = 51,999 คน  

       
 97,760 

3.ผู้สูงอายุ ด้รับการตรวจสุขภาพช่องปากบริการตาม
ความจำเป น โดยทันตบุคลากร เป าหมายภาพรวม 
ร้อยละ     
 เป าหมาย ศอ.   =  ร้อยละ 42  

 
ร้อยละ 93 7  

                   ข้อมูล HDC ณ วันที่   พ ค 66 

       ผลการดำเนินงาน  
       กลุ่มทันตสาธารณสุข  ด้มีการประชาสัมพันธ์การจัดประกวดคลิปวิดีโอ หัวข้อ “สูงวัย  นดี    ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล”เพื่อสร้างกระแสสังคมเชิงกระตุ้นพฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปากผ่านการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในรูปแบบ/ช่องทางต่างๆ โดยมีเงินรางวัลมลูค่ารวม 3 ,000 บาท พร้อมถ้วย/โล่รางวัลหรือเกียรติบัตร 
ให้กับทางเครือข่ายและพื้นท่ีในเขตสุขภาพท่ี      

ปิดการประชุม เวลา  12.00 น. 

       

 



 

 


