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สรุปรายงานการประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองท่ี 1.4  คร้ังที่ 8 / 2565 
ในวันที่  1  กรกฎาคม  2565 

ณ ห้องประชุมกลุ่มอนามัยผู้สูงอายุ ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธาน ี
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายศตวรรษ  ศรีพรหม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นางวรรณภา อินต๊ะราชา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
3. นางสาวเดือนธิดา  ศรีเสมอ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
4. นางสาวนวพรรษ์   พลสวัสด์ิ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
5. นางปรียา นาสมบูรณ์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
6. นางวรุณสิริ  ปทุมวัน   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

เร่ิมประชุม เวลา  11.00 น. 

วาระที่ 1  แจ้งเพื่อทราบ 

 กล่าวเปิดการประชุมโดย นายศตวรรษ  ศรีพรหม หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยผู้สูงอายุ แจ้งการไปอบรม

ผู ้บร ิหารระดับกลาง จะเร ิ ่มอบรมออนไลน์ต ั ้งแต่ว ันที ่  3 ก .ค 65 เป็นต้นไป ใช้ระยะเวลา 1 เด ือน                

โดย มอบหมาย นางวรรณภา อินต๊ะราชา รักษาราชการแทน ในระหว่างท่ีไปอบรม 

มอบหมายงานที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1.  การตรวจราชการ เหลืออีก 2 จังหวัด ได้แก่ อำนาจเจริญ และมุกดาหาร มอบ นางสาวเดือนธิดา ศรีเสมอ 

2.  แผนงานโครงการต่างๆของกลุ่มงานอนามัยผู้สูงอายุ 

 ให้เร่งรัดดำเนินการและใช้เงินงบประมาณตามแผนท่ีกำหนดไว้ และมีการกำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง

กิจกรรมท่ียังไม่ได้ดำเนินการ ได้แก ่

2.1 โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ โดย นางสาวนวพรรษ์ พลสวัสด์ิ  
-กิจกรรมถอดบทเรียนบทบาทพระคิลานุปัฏฐาก กำหนดจัดกิจกรรม วันท่ี 18 ก.ค 65  

ณ วัดไพรพัฒนา อำเภอภูสิงห์ จังหวัดศรีสะเกษ ผู้รับผิดชอบ นางสาวนวพรรษ์ พลสวัสด์ิ 

-กิจกรรมประกวดนวัตกรรม บุคคล องค์กรดีเด่นด้านการดูแลสุขภาวะพระสงฆ์ในเขตสุขภาพท่ี 10 

กำหนดให้ส่งเอกสาร ภายในวันท่ี 8 ก.ค 65 และประชุมคณะกรรมการประกวดวันท่ี 21 ก.ค 65 

 

2.2 โครงการถอดบทเรียนท่ี ตำบลปรือใหญ่  กำหนดจัดกิจกรรมวันท่ี 12 ก.ค 65 

2.3 โครงเย่ียมเสริมพลัง กำหนดจัดกิจกรรม ต้นเดือน ส.ค 65 ผู้รับผิดชอบ นางสาวเดือนธิดา ศรีเสมอ 
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วาระท่ี 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  2.1 รายงานผลการตัวชี้วัดที่ 1.4 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานดูแลส่งเสริม
สุขภาพกลุ ่มอนามัยผู ้สูงอายุ ในรอบ  5 เดือนหลัง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ                       
โดยนางสาวเดือนธิดา ศรีเสมอ    

กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

โครงการที่ 1 การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน(Preventive  Long term care) ปี 2565 
กิจกรรมท่ี 4 
ประกวด
นวัตกรรม
บุคคล 
องค์กรดีเด่น
ด้านผู้สูงอายุ 
และการออก
กำลังกาย
ป้องกันการ
หกล้มในเขต
สุขภาพท่ี 10 

42  42 100 กลุ่มอนามัยผู้สูงอายุ ได้ดำเนินกิจกรรมประกวดนวัตกรรม
บุคคล องค์กรดีเด่นด้านผู้สูงอายุและการออกกำลังกาย
ป้องกันการหกล้มในเขตสุขภาพที่  10  ในระหว่างวันที่ 30   
พฤษภาคม – 20 มิถุนายน  2565  ณ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล โรงพยาบาลชุมชนและสำนักงานสาธารณสุข
ในจังหวัดอำนาจเจริญ ยโสธร อุบลราชธานี  ศรีสะเกษและ
มุกดาหาร  กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงาน
ผู้สูงอายุระดับจังหวัด ระดับอำเภอ ระดับตำบลและแกนนำ
ผู้สูงอายุในพื้นที่ต้นแบบการดำเนินงานการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ ในเขตสุขภาพท่ี 10 โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
1.ประชุมคณะกรรมการจัดทำเกณฑ์และตัดสินการประกวด 
จำนวน  2 ครั้ง 
2. การออกประกวดคัดเลือกในพื้นท่ี 5 จังหวัด  
3. มอบโล่นวัตกรรมบุคคล องค์กรดีเด่นด้านผู้สูงอายุ 24 `
แห่ง และเง ินรางวัลรางวัลพร้อมใบประกาศ จำนวน 7 
รางวัล 
รางวัลผลงานนวัตกรรมเชิงกระบวนการ/รูปแบบด้านการ
ออกกำลังกายป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุระดับเขต 4 
รางวัล ได้แก่ รางวัลชนะเลิศ คือ ผลของโปรแกรมการ
ป้องกันการพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุในเขตบ้านโนนยานาง 
จ.อุบลราชธานี รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 คือ การพัฒนา
ระบบสุขภาพชุมชนเพื่อผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงต่อการพลัดตกหก
ล้ม SPECCC จ.ยโสธร รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2  คือ  
การออกกำลังกายการบริหารร่างกาย 14 ท่า ด้วยยางยืดต่อ
ต่อความสามารถในการทรงตัวของผู้สูงอายุท่ีไม่มีความเส่ียง
ในการหกล้ม จ. อำนาจเจริญ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 
คือ  แผนการส่งแสริมสุขภาพดีผู ้สูงอายุรายบุคคลเพื่อ
ป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุในชุมชน   จ. อำนาจเจริญ 
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กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

โครงการที่ 1 การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน(Preventive  Long term care) ปี 2565 
กิจกรรมท่ี `4 
ประกวดนวัตกรรม
บุคคล องค์กรดีเด่น
ด้านผู้สูงอายุ และ
การออกกำลังกาย
ป้องกันการหกล้มใน
เขตสุขภาพท่ี 10 

42 42 100 รางวัลผลงานนวัตกรรมเชิงผลผลิต ด้านการออก
กำลังกายป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุระดับเขต  3 
รางวัล ได้แก่  รางวัลชนะเลิศ คือ  มหัศจรรย์ยางยืด
เสริมทรงตัว  จ. อำนาจเจริญ รางวัลรองชนะเลิศ 
อ ันด ับ 1  ค ือ  เต ้นบาสโลปถ ุ งม ือมห ัศจรรย์   
 จ.มุกดาหาร  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2  คือ  
ถุงเท้าบรรเทาปวดกรวดสมุนไพรต้านภัยเหน็บชา  
จ. ศรีสะแกษ   

โครงการที่ 2 โครงการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิงระยะยาวแบบบูรณา
การเขตสุขภาพที่ 10 ปีงบประมาณ 2565 
กิจกรรมท่ี 6 ประชุม
เชิงปฏิบัติการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
การดำเนินงาน
ขับเคล่ือนด้านการ
ดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว ระดับชุมชน   
 ปี 2565  

60 คน 60 คน 100 1) ผลการขับเคล่ือนงานส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและ
พระสงฆ์ ในด้านสถานการณ์ ปัญหาอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ รายจังหวัด 
2) แผนบูรณาการขับเคล่ือนงานส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุและพระสงฆ์ ในเขตสุขภาพท่ี 10 ใน
ปีงบประมาณ 2566 

กิจกรรมที่ 7 ประชุม
กรรมการประกวด 
บุคคล องค์กร และ
นวัตกรรมดีเด่นด้าน
ผู้สูงอายุ ระดับเขต/
จังหวัด 

24 โล่
รางวัล 
13 ใบ
ประกาศ
พร้อม
กรอบ 

24 โล่
รางวัล 
13 ใบ
ประกาศ
พร้อม
กรอบ 

100  1. ผลการประกวดคัดเลือกบุคคล  องค์กรและ
นวัตกรรมดีเด่นด้านส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ  
เขตสุขภาพท่ี 10 รับโล่รางวัลระดับเขตประจำปี
งบประมาณ  2565  
1.ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ(Care Manager) ดีเด่น  
นางสาวอภันสิริ ทองบ่อ รพ.สต.ดู่ อ.ราษีไศล  
จ.ศรีสะเกษ     
2.ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) ดีเด่น  
นายชยากูร ภูนิละมุล   รพ.มุกดาหาร 
3.ผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพดี ชีวีมีสุข ดีเด่น  
นายผาย  สารธิมา จ.อำนาจเจริญ 
4.นวัตกรรมด้านการส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ 
ดีเด่นช่ือนวัตกรรมแผนท่ีดูแลใจผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พึ่งพิง นายธนาวัช สุวรรณสุข รพ.เขมราฐ  
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กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

อ.เขมราฐ จ.อุบลราชธานี 
5.ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น ชมรมผู้สูงอายุตำบลหัวเมือง 
อ.มหาชนะชัย จ.ยโสธร 
6.ตำบล Long Term Care ดีเด่น ตำบลพราน   
อ.ขุนหาญ จ.ศรีสะเก 

กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

โครงการที่ 2 โครงการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิงระยะยาวแบบบูรณา
การเขตสุขภาพที่ 10 ปีงบประมาณ 2565 
กิจกรรมที่ 7 ประชุมกรรมการ
ประกวด บุคคล องค์กร และ
นวัตกรรมดีเด่นด้านผู้สูงอายุ 
ระดับเขต 

24 โล่รางวัล 
13 ใบ

ประกาศ
พร้อมกรอบ 

24 โล่
รางวัล 
13 ใบ

ประกาศ
พร้อม
กรอบ 

100 2.ผลการประกวดคัดเลือกบุคคล  
องค์กรและนวัตกรรมดีเด่นด้าน
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ เขต
สุขภาพท่ี 10 รับโล่รางวัลระดับจังหวัด
ประจำปีงบประมาณ  2565 
1.ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ(Care 
Manager) ดีเด่น 4 รางวัล จากจังหวัด
อุบลราชธานี อำนาจเจริญ มุกดาหาร 
และยโสธร 
2.ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) ดีเด่น 4 
รางวัล จากจังหวัดอุบลราชธานี 
อำนาจเจริญ ศรีสะเกษและยโสธร 
3.ผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพดี ชีวีมีสุข 
ดีเด่น 4 รางวัล จากจังหวัด
อุบลราชธานี มุกดาหาร ศรีสะเกษและ
ยโสธร 
4.นวัตกรรมด้านการส่งเสริมดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ ดีเด่น 4 รางวัล จาก
จังหวัดมุกดาหาร อำนาจเจริญ ศรีสะ
เกษและยโสธร 
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กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

5.ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น 4 รางวัล จาก
จังหวัดมุกดาหาร อำนาจเจริญ ศรีสะ
เกษและยโสธร 
6.ตำบล Long Term Care ดีเด่น จาก
จังหว ัดอ ุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
มุกดาหาร และยโสธร 

โครงการที ่ 3 การพัฒนาตำบลต้นแบบในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุและพระสงฆ ์

กิจกรรมท่ี 1  ประชุมเชิง
ปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
บริบทการดำเนินงาน และ
วางแผนการพัฒนาระบบ
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว          แบบบูรณา
การในชุมชนตามแนวทางใหม่ 
ตำบลปรือใหญ่ อำเภอขุขันธ์ 
จังหวัดศรีสะเกษ 
(31 พฤษภาคม 2565) 

25 คน 25 คน 100 การนำเสนอแผนการขับเคล่ือน
แผนงาน/โครงการ   ท่ีเกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาวในชุมชน   
1) แผนงาน/โครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปรือใหญ่  
2) แผนงาน/โครงการของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 3 แห่ง  
3) แผนงาน/โครงการของภาค
ประชาชน  
 

กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

โครงการที่  3 การพัฒนาตำบลต้นแบบในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุและพระสงฆ์ 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้
แนวปฏิบัติในการขับเคล่ือนงาน ปัญหา อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ และปรับปรุงแผนในการพัฒนาระบบ
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาวแบบบูรณาการ
ในชุมชน ตำบลปรือใหญ่ อำเภอขุขันธ์  
จังหวัดศรีสะเกษ (คร้ังที่ 2)  
(30 มิถุนายน 2565) 

25 คน 25 
คน 

100 การสรุปผลการขับเคล่ือน
แผนงาน/โครงการท่ี
เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ระบบส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาวในชุมชน   
1) ผลการขับเคล่ือน
โครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปรือใหญ่  
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    ข้อมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน  2565  
 
4. ผลลัพธ์การดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการสำคัญของ Cluster      
  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนทั้งหมด จำนวนที่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อยละ 

1) ประชากรสูงอายุท ี ่ม ีพฤติกรรมสุขภาพท่ี  
พึงประสงค์             
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 2 ร้อยละ 40 

132,973 84,175 63.3 

2) ตำบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผ่านเกณฑ์ 
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 2 ร้อยละ 95 

613 613 100 

3) ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care 
Plan       
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 2 ร้อยละ 85 

31,995 30,480 95.26 

4) ผู้สูงอายุมีฟันแท้ใช้งานอย่างน้อย 20 ซี่ หรือ 4 
คู่สบฟันหลัง 
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 4 ร้อยละ 73  

197,171 155,064 78.65 

                           แหล่งข้อมูล โปรแกรม LTC 3 C/Blue book Application ณ วันท่ี 30  มิ.ย. 2565  

กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

2) ผลการขับเคล่ือน
โครงการของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบล 3 แห่ง  
3) ผลการขับเคล่ือน
แผนงานโครงการของภาค
ประชาชน  
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กิจกรรม 

เป้าหมายกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมาย 
 

ผล 
 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

โครงการที ่4 พระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะเขตสุขภาพที่ 10 
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมติดตาม
การขับเคล่ือนการดำเนินงาน
โครงการพระสงฆ์กับการการ
พัฒนาสุขภาวะเขตสุขภาพท่ี 
10 
วันท่ี 17 พ.ค. 65 จังหวัด
อุบลราชธานี 
วันท่ี 19 พ.ค. 65 จังหวัดศรี
สะเกษ 
วันท่ี 20 พ.ค. 65 จังหวัด
ยโสธร 
วันท่ี 23 พ.ค. 65 จังหวัด
อำนาจเจริญ 
วันท่ี 27 พ.ค. 65 จังหวัด
มุกดาหาร ) 

125 คน 117 
คน 

- ผู้เข้าร่วม
ประชุม
อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 
- ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความพึง
พอใจอย่าง
น้อย ร้อย
ละ 80 

มีการนำเสนอผลการดำเนินงานโครงการ
พระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะในรอบ 6 
เดือนแรก 
1) ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ
พระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะในจังหวัด
เขตสุขภาพท่ี 10 
2) มีการฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรม 
Health temple  
และการใช้โปรแกรม MOOC anamai 
สำหรับอบรมพระคิลานุปัฏฐาก 
- มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 117 คน 
คิดเป็น ร้อยละ  93.60 
- ระดับความพึงพอใจ ร้อยละ 85.72 
 
 

  ข้อมูล ณ วันท่ี  1 ก.ค. 65 
3.  ผลลัพธ์การดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการสำคัญของ Cluster      

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนทั้งหมด จำนวนที่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อยละ 

1) พระสงฆ์มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
ร้อยละ 15      
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 3 ร้อยละ 15 

1,545 438 28.00 

2) วัดส่งเสริมสุขภาพผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 40 
เป้าหมาย : ณ ไตรมาส 3  ร้อยละ 30 

4,710 1642 34.86 

3) มีพระคิลานุปัฏฐาก 1 รูปต่อ 1 ตำบล       
เป้าหมาย : 1 รูปต่อ 1 ตำบล 

613 635 103.58 

4) วัดส่งเสริมสุขภาพสู ่ว ัดรอบรู ้ด้านสุขภาพ 
จังหวัดละ 1 แห่ง 
เป้าหมาย :  จังหวัดละ 1 แห่ง 

5 1 5.00 

แหล่งข้อมูล งานพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ  ณ วันท่ี 1 ก.ค  65 
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4. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน (สะสม) 
งบประมาณที่

ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ร้อยละ 

โครงการที่ 1 การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะ
ยาวเช ิ งป ้องก ัน(Preventive  Long term 
care) ปี 2565 

355,854 340,654 95.72 

โครงการที ่ 2 โครงการขับเคลื ่อนระบบการ
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง
ระยะยาวแบบบูรณาการเขตสุขภาพที ่  10 
ปีงบประมาณ 2565 

285,064 272,714 95.66 

โครงการที่  3 การพัฒนาตำบลต้นแบบในการ
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุและพระสงฆ์ 

28,600 13,480 47.13 

โครงการที่ 4 พระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ
เขตสุขภาพท่ี 10 

255,000 228,785 89.71 

5.  ปัญหา/อุปสรรค 
      1. ระบบโปรแกรม Health temple ยังใหม่ทำให้การเข้าใช้งานยังไม่ครอบคลุม เนื่องจาก
ผู้รับผิดชอบงานบางท่านยังไม่เข้าใจในโปรแกรม โปรแกรม Health temple  และ Mooc  Anamai  
       2. การอบรมพระคิลานุปัฏฐากขาดแรงจูงใจในการให้พระสงฆ์อบรม 
6.  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขปัญหา 
 1. ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ให้บรรลุเป้าหมาย
และตัวชี้วัดตาม House Model  
 2. วิเคราะห์และประมวลผล คืนข้อมูลให้กับผู้บริหารระดับจังหวัด ระดับอำเภอ ระดับตำบล เพื่อช้ีนำ
ประเด็นปัญหา 
 3. นำเสนอประเด็นท่ียังไม่บรรลุเป้าหมายในท่ีประชุมผู้บริหารเขตสุขภาพ และช้ีให้เห็นประโยชน์ของ
การดำเนินกิจกรรมเพื่อการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ 
 4. กำหนดเป็นประเด็นปัญหาและทบทวนแนวทางการแก้ปัญหาร่วมกับศูนย์วิชาการ 
 5. ศูนย์วิชาการสนับสนุนองค์ความรู้ ให้คำปรึกษา และร่วมดำเนินกิจกรรมในระดับพื้นท่ี 
 6. ถอดบทเรียนความสำเร็จในพื้นท่ีต้นแบบเพื่อขยายผลในระดับพื้นท่ี 
 7. กำกับติดตามการดำเนินงานผ่านการประชุม PM เขต 
 8. สร้างแรงจูงใจและให้ขวัญกำลังใจ เชิดชูเกียรติแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
    9. ขับเคล่ือนงานโดยผ่านภาคีเครือข่ายอื่นๆท้ังสำนักงานพระพุทธศาสนา เจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะ
อำเภอ ซึ่งเป็นผู้นำทางคณะสงฆ์จะทำให้การดำเนินงานได้ดีขึ้น 
       10. ในการใช้งานโปรแกรม Health temple มีการประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงานระดับสสจ/สสอ/รพ
สต./ เพื่อทำความเข้าใจ มีADMIN ระดับศูนย์เขตในการช่วยเหลือละแก้ไขปัญหา 
       11. จัดต้ัง PM ระดับเขตในการดำเนินงานด้านพระสงฆ์ 
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7.  ปัจจัยความสำเร็จ 
       1. มีการบรูณาการเครือข่ายต่างท่ีเกี่ยวข้อง ทำให้การประสานงานมีความรวดเร็วและตรงกับ
กลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะ พระสังฆาธิการท่ีเป็นผู้บังคับบัญชาของคณะสงฆ์โดยตรง 

2. มีการ MOU 7 กระทรวง ในการขับเคล่ือนพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 
 
ปิดการประชุม เวลา  12.00 น. 

       
 

 

 


